PROPUESTA DE

REGLAMENTO DE ELECCION DE LOS REPRESENTANTES DE LA SOCIEDAD CIVIL

ANTE EL CONSEJO DE COORDINACION LOCAL DE VILLA EL SALVADOR
(Oficina de Participacion Ciudadana)

TITULO |

GENERALIDADES

ARTICULO 1°.- DE LOS FINES Y OBJETIVOS

La presente Ordenanza establece y regula los mecanismos y procedimientos a través de los
cuales las organizaciones de la sociedad civil participan y eligen democraticamente a sus
representantes ante el Consejo de Coordinacién Local de Villa El Salvador, segun lo
establecido en la Constitucion Politica del Estado, la Ley de Bases de la Descentralizacion y la
Ley Organica de Municipalidades.

ARTICULO 2°.- DE LAS DEFINICIONES

Para la aplicacion de la presente Ordenanza se considerara:

a)

Consejo de Coordinacién Local Distrital- Es un organo de coordinacion vy
concertacion de las Municipalidades, creados por el articulo 102° de la Ley Organica de
Municipalidades. Es la instancia de mayor nivel encargada de coordinar y concertar el
Plan de Desarrollo Municipal Concertado Presupuesto General y el Presupuesto
Participativo Municipal, entendiéndose este ultimo a partir de lo sefialado en el articulo
primero de la Ley N° 28056 — Ley Marco del Presupuesto Participativo.

Organizaciones de la Sociedad Civil - Son las organizaciones sociales existentes en el
ambito distrital, excepto los que pertenezcan al sector publico.

Representante de la Sociedad Civil.- Es aquella persona natural que en aplicacion de
las normas y mecanismos establecidos en la Ley Orgéanica de Municipalidades y en la
presente Ordenanza, es elegida como miembro del Consejo de Coordinacion Local por
los delegados de las organizaciones de la sociedad civil inscritas en el Registro Unico de
Organizaciones Sociales de Base de la Municipalidad Distrital y proclamado por el
Comité Electoral.

Delegado(a)-Elector(a).- Es aquel ciudadano 6 ciudadana expresamente autorizado (a)
por el maximo oérgano de cada organizacion de la sociedad civil inscrita en el Registro
Unico de Organizaciones Sociales de Base de la Municipalidad de Villa El Salvador,
para participar en el proceso electoral en su representacion y ejercer el derecho de voto
en la eleccion de sus representantes. Una misma persona no puede tener la
representacion de dos o mas organizaciones.

Candidato(a).- Es aquel delegado(a)-elector(a) nominado(a) como tal para la eleccion
de los representantes de las organizaciones de la sociedad civil ante el Consejo de
Coordinacion Local Distrital.

Padrén Electoral.- Es la lista que contiene el Registro de Organizaciones de la
Sociedad Civil de la Municipalidad Distrital, en el que consta la denominacién social,
domicilio, el nombre e identificacion del representante legal, el nombre e identificacion
del delegado(a)-elector(a) que la representara para los efectos de la presente
Ordenanza.



- g) Asambiea Distrital.- Esta integrada por todos los delegados(as)-elector(as) de las
organizaciones de la_sociedad civil de acuerdo al Art. 102° de la Ley Organica de
Municipalidades.

ARTICULO 3°.- DE LAS FUNCIONES DEL CONSEJO DE COORDINACION LOCAL DE
VILLA EL SALVADOR:

Que  segun la ordenanza Municipal N° 100-MVES que aprueba el Reglamento de
Funcionamiento del Consejo de Coordinacion Local Distrital -CCLD de Villa El Salvador, en el
articulo 9° de las funciones especifica que las funciones del CCLD son las siguientes:

a) Coordinar, concertar, proponer y dar seguimiento al Plan de Desarrollo Municipal
Distrital Concertado, Presupuesto Participativo Municipal en concordancia con la ley
marco del Presupuesto Participativo y su reglamento.

b) Proponer la elaboracion de proyectos de inversion y de servicios publicos locales.

c) Proponer convenios de Cooperacion Distrital para la prestacion de servicios publicos.

d) Promover la formacion de fondos de inversion como estimulo a la inversion privada en
apoyo del desarrollo economico local sostenible y equitativo.

e) Proponer al Consejo Municipal la convocatoria a cabildo abierto para informar sobre
los acuerdos del consejo de Coordinacion Local Distrital. )

f)  Proponer el Plan de Desarrollo de Capacidades para la Sociedad Civil de distrito.

g) Otras que le encargue o solicite el Consejo Municipal y la organizacion de la sociedad
civil y el Consejo de Coordinacion Local Distrital.

El Consejo de Coordinacion Local Distrital no ejerce funciones ni acto de gobierno

ARTICULO 4°.- DE LOS INTEGRANTES DEL CONSEJO DE COORDINACION LOCAL

El Consejo de Coordinacién Local Distrital -CCLD del distrito de Villa El Salvador esta
constituido por 28 miembros y son los siguientes:

a) ElAlcalde, quien lo presidira, pudiendo delegar al Teniente Alcalde.
b) Los trece (13) Regidores.
c) Catorce (14) miembros Representantes de la Sociedad Civil.

ARTICULO 5° .- DE LA VIGENCIA DEL MANDATO

Los representantes de las Organizaciones de la Sociedad Civil son elegidos
democraticamente por un periodo de dos (2) afios, pudiendo ser reelegidos consecutivamente
por un periodo.

TITULO I
DEL LIBRO Y REGISTRO DE LAS ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL

Capitulo |
DEL LIBRO DE ORGANIZACIONES E INSTITUCIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL Y

REGISTRO DE PARTICIPANTES

ARTICULO 6° .- DE LA APERTURA DEL LIBRO DE ORGANIZACIONES E
INSTITUCIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL




l.a Municipalidad Distrital de Villa El Salvador abrira un Libro de Registro de Organizaciones
de las Sociedad Civil y sera la Oficina de Participacion Ciudadana o la que haga sus veces, la
encargada de su tenencia y actualizacion.

ARTICULO 7°.- DE LAS ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL FACULTADAS A
INSCRIBIRSE EN EL LIBRO

Pueden inscribirse en el Libro de Registro de Organizaciones de la Sociedad Civil de Villa El
Salvador todas aquellas organizaciones comprendidas en el articulo 6° en los Tipos de
Organizaciones segun su naturaleza de la ordenanza Municipal N° 172-MVES que regula el
registro Unico de Organizaciones Sociales (RUOS) del distrito de Villa El Salvador:

a) Organizaciones de Economia Local.
b) Organizaciones Sociales de Base.
c) Organizaciones de Economia Local.
d) Organizaciones tematicas.

e) Otras Organizaciones del Distrito.

Bajo ninguna modalidad podréan participar personas, asociaciones u organizaciones, incluso
con reconocimiento juridico, que ocupan_sin derecho, ni_autorizacion alguna, espacios
publicos y/o privados.

ARTICULO 8°.- DE LOS REQUISITOS PARA LA INSCRIPCION DE LA ORGANIZACION.

Para inscribirse en el Libro de Registro de Organizaciones de la Sociedad Civil, se requiere
presentar:

a) Solicitud de Inscripcion, indicando el nombre de la organizacion, domicilio, teléfono e
identificacion del representante legal.

b) Copia de la Resolucion expedida por la Municipalidad de Villa El Salvador que acredite
estar inscrita en el Registro Unico de Organizaciones Sociales (RUOS) ¢ Ficha
Electronica expedida por la Oficina de los Registros Publicos, u otro Registro
especializado del Estado, con mandato vigente en ambos casos.

c) Copia de DNI vigente del delegado(a) elector(a) (donde figure la direccion de Villa El
Salvador).

d) Copia del Acta de Eleccion del Delegado(a) Elector(a) debidamente fedateada.

e) Copia del Documento que acredite tres afios de vida institucional en el distrito.

f) Declaracion Jurada del Delegado(a) Elector(a) que acredite residencia en el distrito y de
no tener condena consentida o ejecutoriada por delito doloso con pena privativa de la
libertad.

La ficha de solicitud de inscripcion tendréd valor de declaracién jurada, la que estara
debidamente firmada por el representante de la organizacion.

) Capitulo Il
DEL PROCESO DE INSCRIPCION Y EL MANTENIMIENTO ACTUALIZADO DE LOS

REGISTROS

ARTICULO 9°.- DE LA INSCRIPCION

La inscripcion y/o actualizacion de las organizaciones de la sociedad civil y su delegado(a)
elector(a) se realizara en el Libro de Registro que para tal efecto aperture la Municipalidad, de



ser posible dentro de los 60 dias calendario antes de las elecciones, en concordancia con el
Art. 14° y Art. 17° del presente reglamento.

ARTICULO 10°.- DEL PROCEDIMIENTO DE INSCRIPCION.

Las organizaciones de la sociedad civil presentaran su solicitud, ante la Mesa de Partes de la
Municipalidad Distrital de Villa El Salvador, siendo la Gerencia de la Oficina de Participacion
Ciudadana, o quien haga sus veces, la encargada de emitir pronunciamiento, de acuerdo al
cronograma que se publicara para tales efectos. Culminado el plazo de inscripciéon en un plazo
no mayor de 48 horas seran publicadas en la pagina web institucional de la Municipalidad, asi
como en las respectivas Agencias Municipales.

ARTICULO 11°.- DE LAS TACHAS O IMPUGNACIONES.

Una vez publicadas el padron electoral en la correspondiente web institucional, asi como en
las respectivas Agencias en la pagina Municipales, las Organizaciones Sociales inscritas en el
Libro de Organizaciones e Instituciones de la Sociedad Civil podran presentar sus tachas o
impugnaciones a dichas inscripciones en el plazo de tres (03) dias habiles. Ocurrido esto el
funcionario responsable del registro notificara al representante legal de la organizacion.

ARTICULO 12°.- DE LA SUBSANACION.

Las organizaciones podran subsanar los cargos presentados en su contra, en un plazo no
mayor de cinco (05) dias habiles de notificadas, vencido el plazo, el funcionario responsable
expedira la Resolucion determinando la validez o invalidez de la impugnacion.

ARTICULO 13°.- DE LA ACTUALIZACION DEL LIBRO.

Las organizaciones e instituciones inscritas estan obligadas a actualizar cualquier informacion
en el Libro de registro, siguiendo el mismo tramite establecido para la inscripcién, los cuales
se encuentran en la presente ordenanza.

TITULO 1
DEL PROCESO ELECTORAL

Capitulo |
DE LA CONVOCATORIA

ARTICULO 14°.- La convocatoria para la eleccion de los representantes de la Sociedad Civil
ante el Consejo de Coordinacion Local Distrital sera efectuada mediante Decreto de Alcaldia,
de ser posible sesenta (60) dias antes de la culminacion del mandato del CCLD,
estableciéndose el lugar, la fecha y hora en el que se desarrollara al acto electoral. Dicha
convocatoria sera publicada en el Diario Oficial “El Peruano”.

Capitulo 1l
Del Comité Electoral

ARTICULO 15°- El Comité Electoral estara conformado por cinco (05) miembros
considerando el enfoque de género: Dos (2) funcionarios de la Municipalidad y tres (3)
representantes de la Sociedad Civil. Los cargos son los siguientes: Presidente(a);
Vicepresidente(a), Secretario(a) y dos (02) Vocales; y seran elegidos(as) internamente
entre los miembros. Los tres (3) representantes de la sociedad civil que integraran el






