MUNICIPALIDAD DE VILLA EL SALVADOR
- PROCESO CAS N¢ 287-2012
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SELECOION

4 {Evaluoaion del Curriculinn Vitce docomgntado fos dias 25 y 26 de octutve Gerencia Municipof
L - | de 2010

Falrevinin Flun 29 de pitubre oo

Lugar! Unidod de Desatrolo de Recursos Mumonos 12 " .
a Hoeo 105 §.00ume Gevenclo Municpal

¢ { Navtu ks 030 peer

Publicoridn de resultado fimdl en Ag pagma Instauione! LA U DA oND e Rew3od Musn v

5 Iwwwonunives gob pe ink Convocarorio CAS Ul idg 31 3o achutwe de 2002 [0 bnwiod av Deiaraiy el Tecnsoge e
A nfimeacme y Ferogianoy

USCRIPLION ¥ REGISTAO DFt CONTRAIO

Y& -

P PSS R T, oG 07 ae noviemtve | LUinidod de Desorgiio gé Recarsos

i e 201 [Hurnenoss
’ &S derCaMN G791 8 de nowernte @o |Umdad ae Desivrolio de Necuwrsos
= 2032 [ Humunss.

VI DE LA ETAPA DE EVALUACTION

L0y factones de evluod on dentro di provess de seleccidn tendedn un mdvine P UR MINme oF puntos, datntuyendose de este moneri:
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