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CONVOCATORIA PARA LA CON TRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE INGENIERO FORMULADOR

GENERALIDADES

1. Objeto d lo convoceroria

Controtar los servicios de 01 ingenierd Formalodor Proyectisio

2. pendencio, unidod y/o drea
Sub Gerencia de Proyectos y Obros

3 Dependencio encargoda de realizar el proceso de controtacion

Unidat do Oesarrolio de Recursas Humenos.
4, Baoselegol

@ Decreto Legiviarive NP 1057, que regula o Régimen Espedial ae Conlrotacide Agmirdstritive de Servicios.

4 Reglamento del Decreto Legislutiva ¥ 1057 que regulo ¢l Régimen Especial de Controtasion Administrativa de Servicios, Decreta
Supvema NH075-2008-PCt, modficada par Decretd Supeerno N¥ 065-2011-#CM
© Lo demos diSposiciones gue regulen ¢! Controto Agonmistrotive de Servicios

PERFIL DEL PUESTO
REGUISITOS T DETALLE
Experiencio | Experiencia de 01 mmbAMlmNmy/cMMmdw
o afines.
luudluj o, grado edadémico y/o nivel d¢ | Nitulado en ingeniesia
Conocimientos pora el puesto /o corgo . Conocimiento de CAD

ol

.Cmodmmﬁktqdetmmmvd!m

CARACTERISTICAS DEL PUESTO /O CARGO
Principates funciones o desarrollor:

0. FEYSIO de proyectos de invorsion publica en ¢l Danco de propectos de) ministeriy de eranamia y finanzas

b, @poyo on i@ presentocion de perfiles de pre inversion publice.

¢ recepuon de JOLUMentos y gestion de Iy eloboracion de perfiles.

. eguimientd de priesss de evaivarian y viatbidad de 108

¢ plandicar orgonizor, diragir y eveluor las dc 1 aGEars teenicas administrativas de i@ GerEniia en

CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

perfiles e (o aficing de programacion de inversiones

o cangevmienie o obras publicos,

CONDICIONES DETALLE

Sub Gerencio de Propectos y Qbras

Lugur de prestogion del servicio X
Inicio: 01 de noviembre de 2012

racion del contra

Ourmclon gl eoReey Término: 31 de diciembre_de 2012.
5/ 1,500.00 (un mil quinientos Nuevas Soles)

Remunerecion mensuel

| trudigyodor

Incluyen lus mantas y afiliocrones de fey, usi coma todo deduecidn apficoble of

CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO

ETAPAS DEL PROCESO

T CRONOGRAMA | ARLA RESPONSABLE

CONVOCATORIA

7‘ Publicocion dw lir canvacutanis en ke Ruging Jastitucsanal

Uran e Dvaaoaio de Mecersar flemasiut ¥
At Unidag dr Desonoio de . Tecnolags e
& i aeocion i Frtedieicd

del 16 al 22 ge octubve
de 2012

uguiente direcoion  Sector G2 Grupa 15 Av Revaiucion N

Tresentnrion del Curriculum Vieoe Dacurmentuda v de & Figha Curricplar 0

tersta ¢l JIp 34 de ot
002
Mova | Desde ks 2.00am

Meso de Portes det Palaclo
Muricipal Centro!

SELECCION

\

)



Horg * Desdle fos 3. G0um
hasto sz 4N pvn

¥ Evoivocion del Curriculum Vitoe dotumentodo Jas dias 28 y 26 de 5us Gerencio de Proyectos y Obeas
octubre de 2012
|\Entrevisto Flde 29 ae octubve  de
Lugor: Unidod ¢e Cesarrolio de RecurscsMiumanos w2

Sub Gerenciv de Proyectos y Obras

Publicocion de reswtadd find) en la paging Institusiona!
5 | www.munives.gob.pe ink Convocatoeio CAS.

-

£ I de extatve ge 2012

LAmachaet dw Dot rinils dv Mecurius Farnenos y
A Unistad o Desevralo de i Tecnnioga ov
3 inovmecon y Extocisher

|SUSCRIPCION ¥ REGISTRO DEC CONTRATO

& ISustrocon del Lantralo

#ldim 01 dr noviemibre

|Unidud de Desarroifo ie Recursas

de 2012 |Humanass
7 Idsawo det Contron 02 ol 09 de nofnmbu- |Unidaa de Desarrolo de Recursas
oy 2012 MuTanoss.

VI, DE LA ETAPA DE EVALUACION

Los factores or eveluacion dentro ded Aroceso die seleccion tendrdn un maxima y L minima de puntos, distribuyendose de esta manero

EVALUACIONES PLSO PUNTAJE MINIMO T PUNTAJE MAXIMO
EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA 0%

o Esperienci 20% 15 Pumios

b Farmacion Profesiana! 15% 10 Puntos

¢ Comaamientd 5% (5 Puntol

Puntaje Total de la Eval dei 30 Puntos
EVALUACIONES 30%

0. Ewstluocion de Conocimienta 0% 20 I 30 Puntor
| Puntaje Totai Otras Evaluaciones | 30 Punlos
ENTREVISTA 30%

Puntaje en Ic Entrevista Personal 30 | 40 Puntos.
PUNTAJE TOTAL 100% 1 100 Puntos

1 puntaje sorubatone serd de 90 puntos

Vil. DOCUMENTACION A PRESENTAR
1 Dele presentacion de lo Moja de Vida:

Lo informacidh consignada en lu hojo de wWd tiene cardter de ¢ecioracion jurode, por o que of pestulonte Lera responsatie de (0
Infarmacide cansignada en dicho documenta y se somete al proceso de fiscalizocidn posterior gue lleve o cobo \a entiied

2. Dotumentacion adicional:

1os postwlantes presentaran cdemos del Curriculum Vitos documentado, \a fieha curriaiar y fos declaraciones juraday que s¢

encuenen oawIie @ Ie convarerona

3. Otrainf 4

que resulte

Lo Urudend de Desarrollo de Reqursos Humonos podra seliaitar algun oo documento en cuaiguier etapo del proceso de sefecoion

Vill. DE LA DECLARATORIA DE DESIERTO © DE LA CANCELACION DEL PROCESC

1. Declarotoria del proceso come desienc
f

&l proceso n)aqfr SO7 deciarndo Jesierto en wQuny d& Jos Sigulenter supuestos

L Cm O 3¢ presenton posruiontes af proceso de seiecoion,

b (Lande pingund de 1os postulantes cumple Lan 103 rewnsiios minimas

¢ Cuando hotienao cumplido los requ ]

e Jos

de¥ procesa.
{ A

2. Concelucion del p de

£l proceso puede ser cancelode en alguno de (os sigwentes

§IT QuE 500 7e

e obliene puntoje minima en Ios crapas de cvaluacidn

de la entidad,

4.~ Cutvido desaparece io necesidod del servicio de o pntidad con posterioniiod of inicko del procese de selecciom,

b Por festricciones presupuestales
¢ Orras dedaamente jos Socee

PROCESO CAS N¥ 275-2012



