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MUNICIPALIDAD DE VILLA EL SALVADOR
PROCESO CAS N¥ 302 -2012

o
CONVOCATUMIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE ASISTENTE LEGAL

L GENERALIDADES

1. Objeto de lo convocatoria
Controtar Ios sericios de 07 Asistent (ego)
2 P unidod orgénica y/o drea
Cfiona de Asesona Jurdica
3. Dependencie encargode de redlizar ¢! proceso de controtacion
Unidod de Desorrolo de Recursos Humanos.
4 Base legal
@ Decreto Legisiativo NY 1057, que regula ¢ Régimen Espeaio) de Contratacide Adminiatrotive de Servicios.
b Meglomento del Decreto Legisiotivo NE 2087 que regala o) Adgimen £speciad de Cantratacion Administrotivg de Servcivs, Decrete
Supremo NYOZS 2008 FCM. modificodo por Decreto Supremy N° 065-201 1-PCM
€ Lo demnds Nspositiones gue reguien o Controto Administrotive di Servickas.

RFIL DEL PUESTO

3 ] REQUISITOS DETAUL

. Experiencio de G ane en la Administrocion Publica y/o Privada en el corgo

Experiencio 6 puias:

ocodémico ivel de
Formacin Acodémica, grado yfon ; e

Extudios. P
'C - (i " W e infy
ConackmierXos paro ol puesto y/o cargo kit en Derecho Civily
C W on M v y... .r 4

Wi, CARACTERISTICAS DEL PUESTO Y/0 CARGO
Principeles funciones o desarrolior:
0. eEstencio fege! pava Ie evalliacion de Sxpediente's amINSTIOTives mumkigiNes y otros
G, (EwISn O NVOTQS FOQAVES y eTONOVACION i mnfOrmes sute ¢ GQueilos mormas en GEstion mumiial
o waburac ot de nfurrnes Sebre tettity ek olidin en Derethu Admanisteativg p Municsal

. usistenii deged e (0 elnborogion de prupectoy o8 infoemes Egies, memgrovaty y 9fitios pare la
revivon de la jefotura,

¢ RESIeNIR logod e (0 revision de propeclas, CONKINOs ¥ euendos de ienes y abvas HOIRO0NES. CONturss
publicos, adudicociones Directus Selectivg y de menor cuantio.

§ otras que o jefoturo ke asigne.

V. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

CONDICIONES DETALLE
Oficine de Asesorlo Jurldico
Lugar de prestocion def servicio
e Inicio: 01 de diciembre de 2012
f
|Burecion defl controto 31 de diclembre de 2012
5/ 150000 fon mil Quinientos Nuevos Soles)
Aermunerocion mensuol
Incluyen Kas mantos y afilaciones e ley, s Como 10 deduct/ion aplitatde of
troboyudor
V. CRONOGRAMA Y LTAPAS DEL PROCESO
ETAPAS DEL PROCESO { CRONOGRAMA | AREA RESPONSABLL
CONVOCATORIA
. LA e Deai e & Rivunaus ar .
: Muticanian de A convacatana en $0 Faging astirurional dc{ 19 of Made o AR Dsirutns s & T sy v
| www. mnives. qob.pe noviemtve te 2012 Ly jnfiemensaa p 51t




TPresrntacion de) Cutrcuham WTee Decumentado ¢ de ks Ficha Lurewhr a &1 ot o 26 v novembre
2 iguwate dirercion - Sector 02, Grupo 15 Av. Revalucion 5V de 2022 Mesa de Partes del Poioco
Morg | Desde foz 900em  |Municigo) Central
v
SELECCION

Tvaioocian ael Cutticulum vitae documentodo Tos s 27 y 28 av

Qficira de Aseson ndico

naviemore de 2012
Entrevisto 1o 29 de noverriey e
Lugar: Unided de Desarrolo de Reqursay Humanos 012

siove - Ussghe Ao 9000 Oficing de Aspsori fwidica

husta oz 430 pen

Jrechint v Dol & A ar 1o Aammaiis y
i birviteed de Despvesis s A Tedalogis te
A ntarmen p STy

DLbieeion o resuiludo fnal on lg paging instiduiione!

g Jink Canvacatario CAS Fma R de raveritre QY

01l

SUSCAIPCION ¥ REGISTRO DEL CONTHRATO

¢ |Susonpoon del Contrato

2012

Ti dio 01 de diciernbre de |Unidoa de Ursarollo de Kecurses

058

-

feginrn ael Lonlrufa

2012

03 of 10 de dicemtve Oe |Unidad de Desarralic o Recursos.

|{Humanoss.

—

VI DE LA ETAPA DE EVALUACION

factores de evoluoeion dentro def pr de B LENdrGn on MAKMG ¥ Un MININIO e PURLDS, 17y Endase OF e51a Manerd
¢ FVALUACIONES PESO PUNTAJE MINIMO [ PUNTAJE MAXIMO
T&Wﬂ DE LA HOJA DL VIDA 0%
apetivrcia 20% 15 Puntos
Formacan Frofesonal 15% 30 bt
|_._'(uvmr4w|u-nm 5% a8 Punlos "]
wuntaje Total de (w £ wan del Cu i _»Mm = |
L[VALUACIONES E
" Cvolaron de Conceumento 0% X | 30 Punics )
“Puntaje Toral Otras Evol es | 30 Punios =]
LNTREVISTA 30%
Pantaje en la Entreviste Personal 30 | 40 Puntas
PUNTAJE TOTAL 100% | 100 Pumios

U puntaje aprobutario serd de 90 puntol

VIl DOCUMENTACION A PRESENTAR
1 De lu presentocion de (o Hojo de Vida:
La informaeidn consigrada on ka heyo de vda tiew carteter de deciaraciin jurede, pov 1o que of postulnte 3¢£d responsatie 9 1
Infarmucion conugnada en Micho doLumenta y s& somete al proceso de fiscaiizacion postenior que leve @ cobu Jo entidad.

2. Decumentacion adiclonal:
L08 postutes presenturdn odemos del Currituluem Vitoe docmentaae . 10 fikho Curnewar y lus geciaraoey IWadas Que s
encuentron ooiunto a (@ fonvorarena

3. Otra ifformacion gue resulte conveniente:
L3 Linided e Desarralia de Rocusos Hunonos godro soficirar algun oo Jocumeno en cuolquier PTEPE Kl FOCESQ de seleccion

Vill. DE LA DECLARATORIA DE DESIERTO O DE LA CANCELACION DEL PROCESO

1. Dedlaratorio del proceso como desierta
) proces puede ser declarodo desir1o on olgund o 1os SIGUIETIes SuTLesLos
a Cugndo no se presentan postulantes ol proceso de sefeccan.
b, Cuendo ningune de ios pastulontes cumple con o5 PEGUISILES MWNIMCS

r. Cuando habvendo il Jas requisites 0, NG de los postuluntes CBLERE BUATTje MIniro e fas etopos e evaluation
el proceso
2. G ion del p de o

£ proceso puede ser cancelady en oiguno O Juy SIgUIntes SUDUSEEs, Si0 que SEa responsebiidad de g entidad:
a  Cuando desaperece o necesidud del servick de o ennidod con posterionidod ol N0 dei pUCesa de SETeCion
b, POr IENIIKCIDNES PresUpOstaies.

© Otros debidomente justificadas



