s MUNICIPALIDAD DE VILLA EL SALVADOR
= PROCESO CAS N*® 201-2012

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DF SERVICIOS DE ATUDANTLS Ot RIEGO
I GENERALIDADES

1 Objeto de Ie convocatoria
Contrator las servickas de U1 Ayudante de Riego

2 P unidod y/o drea
Sub Gerencio de Areas Verdes

3 D di gada de realizor ¢l proceso de controtocion
Unvdad de Desarrolio de Recwrsos Humanos

4. ABoseiegol

a. Decreto Legislative N 1057, que reguin f Régimen Especial de Contratackdn Administrative de Serviclos,
b, Heglomento del Decreto Legisiotive N® 1057 que regula ef Régimen Lspecial de Controtacion Administrative de Servicios,
Degreto Supremp N9O75-2008-PCAM, modificado por Decreto Supremo NY (65-201 1-PCM.

¢ Lus dernds disposiciones que reguien of Contrate Administrative de Servicias

. PERFIL DEL PUESTO

REQUISITOS DETALLE
. Experiencla  minimo de 04 aflos en lo administrocion publico o
Experiencio privada,
Fe i A wgrodo o y/o nivel de iern -y — -
Ilm.
Itmm»mmdwsmy/oma Disponibilided pora trabajor en horarios rototivos.

RACTERISTICAS DEL PUESTO Y/O CARGO
2 Kc)pafes Junciones a desareeior,
Qevnplie can e servicio de poyo pore rego con vehicule aisterna,
WSor 105 Implemenios de seguridod en lo unidad asignoda,
frmantener on bues estoda dy conservition ef wiiforme & implementas para Su seryitio

IV, CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

| CONDICIONES DETALLE
|tugar de prestacidn de! servicio Sub Gerencio de Areos Verdes
Inicio: 15 de moyo de 2012
[ Durecian del contrato Térming: 30 de junio de 2012
§/. 700.00 ( setecientas Nuevos Soies)
| Remunevacidn mensual
Incluyen los moantos y afiliacianes de ley, osi como toda e cidn
e Jepticoble o tratutdor
V. CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO
ETAPAS DEL PROCESO | CRONOGRAMA | AREA RESPONSABLE
CONVOCATORIA
Fubitocdn de ko convacatorio on kr Faginag Matitucianal ael 02 ol OF de mayo de L v desprridhy de Aveanin
! mwwmunives 000,00 2012 il Drisauha
Fresentacian def Curricalam Vitae Documentady y v & Nho Currkuks o by iy 09 de de 2017 >
? direccion | Sectar 02, Grupeo 45 Av. Revalugion S/ "'m + 02 demaryns de 2012 |y g0y do Portes del Polocio
i Desche 0y 900 .
basto Jos 4:00 pm Municipal Central
EM.E(CDN

’,
L



3 ‘ndmmwmwum Vitor decurmantode . Fidia 10dé moyo de | Unidod de Desarrollo de
Entrevista £1dio 11 de mayo de 2012
+ |tugor: Unidod de Desarrollo de Recursas Humanas Hare + Desde os G00om :‘;"’““’a"“'m“
fastu las 430 om Ur30s HUmONoss,
Publicocion de resultodo finol en fa paginil Institucional i de Desaroils e Mecurmor
5 link Convocataria CAS. L dia 14 de mopo de 2012 rumancs ¢ 0 Unsfod de
w0t oe Tecnplogha de in
¥ REGISTRO DEL CONTRATO
¥l char 25 de mayo de [Unidod de Desarrallo de
o SoliComirc 2012 Recursas Hamanoss.
, 15 ul 21 de maye de Unidod de Desarrollo de
7 |Rwgistre vel Contrato 2012 Recorsossh i
V1. DE LA ETAPA DE EVALUACION
Las foctares de cvaliondn dentra del proceso de seleceln tandeAn un MANITO ¥ U MiNmo de puntes, distribupéndose e sty
monera!
EVALUACIONES PESO — PUNTAJE MINIMO_ [ PUNTAIL MAXIMO
FVALUACION DE LA HOJA DE VIDA a0%
a Experiencio 20% 15 Puntas
. Formacion Prafesivaal i58 10 Punios
[ 5% 05 Puntos
Toto! de la Evoluacion del Cur I 30 Puntas
EVALUACIONES 30%
5 Fvaluocian de Canociminnty 0% 20 | 30 Puntos
ot | 30 Punras
30%
on la Entrevisto Persanal 30 | 40 Puntos
100% { 100 Purtos R
™
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VIl DOCUMENTACION A PRESENTAR

oahwamddndrhmﬁnwar

macida consignada en I hoya de vae tene cardeter de deciarosian juruda, por 10 que e pestuiante serd respansodle

Lo infor
de fo informocion consignoda en diche docurmento y se samete al proceso de fiscohzacion pasteriar Que feve @ cabo o -
entidod.

Las postulonies presentard ademas del Currcwlum Vitoe docwhentodo , la ficha curricular y
encuentren adjunto o o convexotono

™ Lent:

Owa chon que
Lo Unidad de Desorralio de Recursos Humanus podru sokeiter algun ot documento en cunliuier etooe dil procese de
saleccidn

Decloratorio del proceso coma desierto
[l procesy puede sof deciorado desierto on aiguna de las sigulentes supuestos!

a. Cugndo no se presentan postwlantes ol procese de seleccion.

b Cuwando minguno de Kos pestufantes cumpe con fos requisitas MWIMos
¢, Coondp hobiendt ¢umplido ios FeqUisies mintienos, niaguno de X postulontes obtiene punm'enmo,d,m\

evaluarion def proceso

ol

Cancelacion del p de
Fl progeso puede sef canceiodo en alguno de 1os s
@ Cwando desuporece @ necesiind del servicio de fa entidod con Poster
b Pur restricciones presupuestales

¢ Otras debidomente Justificadas






