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MUNICIPALIDAD DE VILLA EL SALVADOR

—_— @ PROCESO CAS N2 200-012
=¥ M"m'ml‘mr‘tmm”vﬂﬂf SERVIIOS DF OPERADOR DF SUATIDON
GENERALIDADES
1. Objeto de lo convocotoriy

2

Contratar Jos servicios de 01 Operodor Surtidor
pendenci idad organice y/o areo solicitonte
Sub Gerencla de Areps Verdes.
pendencs godo de realizar el proceso de contretacion
Unided de Desarrafio de Recursos Humunos
Bose legal
0. Decreco Legisiotive N 1057, que regula & Régimen Especial de G ion Ade o de Servicios.

b Reglomento del Decreto Legisionive NY 1057 que régulo ef Régimen Especial de Cantratucién Administrativa de Servicios, Decreto
Supremo N1075-2008 PO, modificada par Desreto Supremo N° 065-2011-FCM

¢ las demds disposiclanes que regwen el Controto Adminlstrontve de Servicios.

PERFIL DEL PUESTO

REQUISITOS DETALLE

e .fmnmdammWMdeucﬁuuhMMMWay/o

Privado en el corgo o ofines
o b, a0 Yoo de s . Con estudios secundorios,

Conocimientos paro el puesto y/o cargo

. C imis de funci de t b de oguas residuales
. Conocimiento en trabaojos de jordinerio.

h.

 onitareo wisuw! del sisterna de tratemiento

M\ CTERISTICAS DEL PUESTO Y/O CARGO

indgnles funciones o desarrofiar:

antenimiento de sistemas de trolamiento de apuas residunles,

tdantenimiento y impleza de la planta de atomienta interno y externo{ podo , corte de cobertura vegetal, |
Operocicn del sistoma de Jlluminacion y olarma,

Cantrol de ingreso y solide de tienes, eQuipos ¥ inlstrosiregistro de dic,hora, persona e iibros de controd).,
Martenimiento de infraestructva,, <

Registro de acurrrencias en las actividades de operagian de ta plants de tratamiento {registro de dia. hora y persanal en fibeas de control
Cotrol de myentario
Qtras funciones que se e dolegue,

V. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

CONDICIONES DETALLE e

Lugar de prestocion del servicio Suts Gevencla de Ares Verdes.
inicho: 15 de mayo de 2012

Duracién del con

s Término: 30 de junio de 2012 I

§/. WN.00 (Novecientas Nuevas Soles).

Remuneracion mensuol
(nclupen fos montoes y aflicciones de ley, o%i camp odo deduraon
apdicable o trabgjodar.

CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO

ETAPAS DEL PROCESO [ CRONOGRAMA | AREA RESPONSADLE

CONVOCATORIA

((rwrtnd the Desomons b Meé(avscs Hummno y
(i al mayo
Pt icanidn de A comvacntong e Ar Paging mstitecxonl www.manies 200.0€ aet 07 ol 08 :’f V2 i uatud e DesaroNo de b (203 o
de 2012 A Mfarmackin y Estodisten

.~

Presentatan de) Corncutum Yitoe Docuentado y de it fcho Cumaaor o o 1 cva (% demuyo ar
siguients dvpirion - Sectoe (2, Grupa 15 Av. Mevalucion /N 2012 Mesa de Partes del Polacio

Nora - Desde ks 900am [ Municipal Centrod
hasto ing 400 pm

SELECCION




documentodo

R ‘twaluoaén Jel Catriculum Vitoe

Entrevista
Lugar: Unidod de Desprrollo de Recursas Humanos

Pubicocion o Tesultado final e Jo poging Instituckanal
s fink Canvocotena CAS.
SUSCRIPCION ¥ REGISTRO DEL CONTRATO
Humandss
» N agisero dei Canteato 1% al 21 de maye de |Unigod de Desarrolo d¢ Recwsos
2012 Humanoss
VI, DE LA ETAPA DE EVALUACION
y un mimme de puntas, distribupéndose de et manerd

exa de seieccion Londran U MAxImo

L0s fatiores de evoluocion dentro def proct

EVALUACIONES
EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA

WALUACIONES
o Lvoluccian de Canocimiento 0%
[Puntaje Totai Otras Evolucciones
ENTREVISTA
Entrevista personal

e 30%
Puntaje en la i
PUNTAJF TOTAL t 100%

——

apeobatano serh de 30 puniLos

! Vido:
macian consignada e lo hojo de vida tiene coracer do tecloracion Juroda, por Ig que el postisante serd responsoble Ge n
Mooidn consignada &n digho documento ¥ 5& somete ol procesd de ﬁsralifo:}on posteriod que lleve o cabo I entidod.
7 Documentacidn adiclonal:
105 postulinies presastardn adeimas def Cur riculum Vitoe dacunentodo , ficho cumtidar ¥ ks declaraciones Avades Que 3¢ pncuentien waunto ¥ e
3. Owa informacian que resuite conveniente:
docamento #0 cunifguier eHupa del proceso de selecoian,

10 Unidad de Desarrafio de Reqursos Hamonos podre socitar algun ove

Vi, DE LA DECLARATORIA DE DESIERTO O DELA CANCELACION DEL PROCESO

1 Declaretorio del proceso comd desierto
clarodo desierto Les supuestas

a. Cunrdeno 3¢ peesentan postufantes o
b, Cwando ninguna de Jos postuiuntes cumple can 1oy
¢, Cuwando haiendd cumplido los requisitos minimas, Nngune

del proceso.

en iguno de (o3 SiQuien
procesa de selecoon
requasitas minimes

de Ips postuiantes abiene puntaje minimo o fas erapas o€ puaivoride

rmomdhndnd de lo entidnd.

0
oceso de seleccion

2. Concelocion del proceso de seleccion
e oy sigulentes supuestos, sin que
¢ al inicio det pr

£l proceso puede se7 conceiodo en algune d

a, Cugndo desoparece ia nesesidod del serviTo de la entidod con pasteriorida

p. Por restriciones prmwﬂswln

¢ Otas detrdamente justificadus
PROCESO CAS N2 51- 2012

ACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE OPERADOR SURTIDOR

CONVOCATORIA PARA LA CONTRAT
LIMINARES

PUBLICACION DE RESULTADOS PRE







